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Realismo y el sueno

Otro mundo no solo es posible, ya esta en camino.
Quizas muchos de nosotras no estemos aqui para darle
la bienvenida, pero en un dia tranquilo, si escucho con

atencion, lo oigo respirar.

(Arundhati Roy)
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El fin del Plan de Accion

Contribuir a que las personas y colectivos desarrollen una
mirada amplia y critica hacia la realidad, a traves de la
formacion para la accion y las acciones transformadoras.

Apoyar iniciativas y procesos de EpTS impulsados por
agentes diversos Yy generar aprendizajes desde la
practica.

Ser un catalizador del compromiso que la AVCD debe
asumir en el ambito de la EpTS, no s6lo como
financiadora de iniciativas ajenas, sino como impulsora de
procesos propios.
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Lineas de actuacion

Linea 1. Formacioén Linea 2. Acciones
: transformadoras

para |6_1 acclon ) . ~ Contribuir a la EpTS a través de la
Contribuir a la EpTS a traves de movilizacién e incidencia, de la

la formacion y la generacion de investigacion y denuncia, y de la
capacidades. comunicacion educadora.

Arar

Conocer — Reconocer
2017-2020

Linea 3. Institucion Linea 4. Cultura de
educadora aprendizaje

Contribucién de la AVCD a la Contribuir a la EpTS a través de la
EpTS al interior del Gobierno reflexion y el aprendizaje mutuo.

Vasco y con otras instituciones.
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Linea 1.
Formacion para

la accion
Contribuir a la EpTS
través de la formacion|
y la generacion

de capacidades.

Acciones

1.1. Apoyo a iniciativas de formacion y
generacion de capacidades

1.2. Jornadas de estrategias positivas de
empoderamiento

1.3. Heziketa Topaketak
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Linea 2.
Acciones transformadoras
Contribuir a la EpTS a través de

la movilizacidn e incidencia,
de la investigacion y denuncia,
y de la comunicacion educadora.

Acciones

2.1. Apoyo a iniciativas de investigacion,
movilizacién, participacion e incidencia
local-global

2.2. Mejora de la orientacion a la accion
del Programa Juventud Vasca
Cooperante

2.3. Apoyo a iniciativas de movilizacion e
incidencia con presencia local y global
con especial atencion a los movimientos
sociales (La Via Campesina, la Marcha
Mundial de las Mujeres; la Campafia
Mundial por la Educacion)
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Linea 3.
Institucion educadora
Contribucion de la AVCD

a la EpTS al interior
del Gobierno Vasco
y con otras instituciones.

Acciones

3.1. Creacion de la unidad de EpTS en la AVCD para
dar seguimiento a (H)ABIAN 2030y a ARAR 2017-
2020 y buscar la coherencia con otras acciones de la
AVCD

3.2. Desarrollo de iniciativas de comunicacion
educadora

3.3. Trabajo conjunto con el departamento competente
en medio ambiente y, concretamente, en el marco de la
Estrategia de Educacion para la Sostenibilidad

3.4. Trabajo conjunto con el departamento competente
en educacion

3.5. Trabajo conjunto con el departamento competente
en materia de desarrollo rural
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Linea 4.
Cultura de aprendizaje

Contribuir a la EpTS
a través de la reflexion
y el aprendizaje mutuo.

Acciones

4.1. Creacion del Grupo de debate sobre
EpTS y de seguimiento de ARAR 2017-
2020

4.2. Medicion de valores y participacion
social para el seguimiento de la Estrategia
2030y el Plan de Accion

4.3. Promocion de la evaluacion y
sistematizacion



